Додаток 9
ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Головного управління Держгеокадастру у Тернопільській області
                                                                                                                     від 21.11.2019 року № 698-к
УМОВИ 
проведення конкурсу на посаду державного службовця категорії «В»  -  головного спеціаліста
 відділу представництва у судах та інших органах Юридичного управління 

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	 Забезпечує належний професійний рівень здійснення представництва інтересів Головного управління в судах загальної юрисдикції з приводу оскарження дій інспекційного підрозділу, органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування у відносинах з фізичними та юридичними особами
Здійснює пред’явлення і розгляд претензій, підготовку позовів, відзивів, заперечень, пояснень, інших процесуальних документів
Забезпечує укомплектування, упорядкування матеріалів справи, у якій представляє інтереси Головного управління 
Проводить аналіз та узагальнення стану ведення претензійно-позовної роботи
Проводить правову експертизу проектів листів та інших документів з питань процесуального права та представництва інтересів Головного управління 
Аналізує матеріали, що надійшли від правоохоронних та контролюючих органів, результати позовної роботи, а також отримані за результатами перевірок, ревізій, інвентаризацій, дані статистичної звітності, що характеризує стан дотримання законності Головним управління, готує пропозиції за виявленими фактами правопорушень та бере участь в організації роботи з відшкодування завданих ними збитків.

	Умови оплати праці
	1) Посадовий оклад – 5110 грн., 
2) надбавка за ранг державного службовця, відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;
3) надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу» (зі змінами);
4) за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	   Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами);
   Резюме за формою згідно з додатком 2¹, відповідно до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами), в якому обов’язково зазначається така інформація:
прізвище, ім’я, по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;
    Заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
   Якщо особою, яка бажає взяти участь в конкурсі, незалежно від обставин подано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, її повторне подання не вимагається.
    Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Документи приймаються по 02 грудня 2019 року включно з понеділка по четвер з 08 год.  хв. по 17 год. 15 хв. та в п’ятницю з  08 год. 00 хв. до 16 год. 00 хв., за адресою: 46002 м. Тернопіль, вул. Лисенка, 20а   

	Додаткові (необов’язкові ) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосування за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної  служби

	Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів
	46002 вул. Лисенка, 20а,  м. Тернопіль,  о 10:00   06 грудня  2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Глазунова Ганна Павлівна
 тел. (0352) 52-82-06 
 kadry.ternopil @land.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	ступінь вищої юридичної освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра  

	2.
	Досвід роботи
	Без вимог до стажу

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	-

	Вимоги до компетентності

	Вимога 
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	Вміння працювати з комп’ютером на рівні користувача, базові знання роботи з інтернет браузерами, користування пакетом програм Microsoft Office.

	2.
	Необхідні ділові якості
	1) Оперативність,
2) стресостійкість,
3) навички розв’язання проблем,
4) уміння працювати в команді.

	3.
	Необхідні особистісні якості
	1) Ініціативність,
2) комунікабельність,
3) відповідальність,
4) емоційна стабільність.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:
Конституції України; 
Закону України «Про державну службу»; 
Закону України «Про запобігання корупції».

	2.

	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Володіння знаннями нормативно-правових актів:
1) Земельний кодекс України;
2) Бюджетний кодекс України;
3) Водний кодекс України;
4) Господарський кодекс України;
5) Податковий кодекс України;
6) Кодекс України про адміністративні правопорушення;
7) Кримінальний кодекс України;
8) Цивільний кодекс України;
9) Закон України «Про землеустрій»;
10) Закон України «Про державну експертизу землевпорядної документації»;
11) Закон України «Про оренду землі»;
12) Закон України «Про охорону земель»;
13) Закон України «Про державний земельний кадастр»;
14) Закон України  «Про оцінку земель»;
15) Закон України «Про адміністративні послуги»;
16) Закон України «Про відчуження земельних ділянок, інших об’єктів нерухомого майна, що на них розміщені, які перебувають у приватній власності, для суспільних потреб чи з мотивів суспільної необхідності»
17) Закон України «Про фермерське господарство»;
18) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;
19) [bookmark: _GoBack]Закон України «Про захист персональних даних»



